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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะศิลปกรรมศาสตร 1 

ครั้งที่ 9 / 2557 2 

ในวันพธุที่ 1 ตุลาคม 2557  เวลา 13.30 น. เปนตนไป 3 

ณ หองประชมุ 1 คณะศลิปกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน 4 

****************************************** 5 

 6 

ผูมาประชุม 7 

1.  รศ.ดร.เฉลิมศักด์ิ พิกุลศรี  คณบดี    ประธาน 8 

2.  ผศ.รณภพ  เตชะวงศ รองคณบดีฝายวิชาการและวิจัย 9 

3.  ผศ.ภาณุ    อุดมเพทายกลุ รองคณบดีฝายประกันคุณภาพการศึกษา 10 

4.  นายวิจิตร    วินทะไชย รองคณบดีฝายพัฒนานักศึกษา 11 

5.  นายพยุงศิลป  เปศรี  หัวหนาสายวิชาออกแบบนิเทศศิลป 12 

6. ผศ.อานนท  สงัวรดี  กรรมการ 13 

7. นายพงษพิทยา  สพัโส  กรรมการ  14 

  รักษาราชการแทนหัวหนาสายวิชาดุริยางคศิลป 15 

8. ผศ.ธวัชชัย   ชางเกวียน กรรมการ 16 

9. นายอรรถยุทธ  อินทรปรีชา หัวหนาสํานักงานคณบดี เลขานุการที่ประชุม 17 

10. นางอรจิรา    หัตถพนม เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป ผูชวยเลขานุการฯ 18 

 19 

ผูไมมาประชุม (เนื่องจากติดราชการหรือภารกิจอื่น) 20 

1. ผศ.ดร.จรัญ  ชัยประทุม รองคณบดีฝายวางแผนและพัฒนา 21 

 22 

ผูเขารวมประชุม 23 

1. รศ.ดร.นิยม   วงศพงษคํา ประธานหลักสูตรวิจัยศิลปะและวัฒนธรรม 24 

 25 

เริ่มประชุมเวลา 13.30 น. 26 

 ประธานกลาวเปดประชุมและเริม่การประชุมตามระเบียบวาระดังตอไปน้ี  27 

 28 

ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องแจงตอที่ประชุม 29 

1.1 ทุนวิจัยที่มุงเปาตอบสนองความตองการในการพัฒนาประเทศ ประจําป 2558 30 

รองคณบดีฝายวิชาการและวิจัย แจงตอที่ประชุมความวา ตามที่สํานักงานคณะกรรมการ31 

วิจัยแหงชาติ (วช.) ไดประกาศรับขอเสนอโครงการวิจัยภายใตกรอบงานวิจัยที่มุงเปาตอบสนองความ32 

ตองการในการพัฒนาประเทศ ประจําป 2558 จํานวน 26 กลุมเรื่อง ในกรอบการวิจัยมีกลุมเปาหมายดาน33 

มนุษยศาสตร กําหนดสงภายในวันที่ 10 ตุลาคม 2557 ดังรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการ34 

ประชุม 35 

จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือทราบ  36 

มติ ที่ประชุมรับทราบ 37 

 38 
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1.2 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการทางศิลปกรรมและการออกแบบนานาชาติ 1 

รองคณบดีฝายวิชาการและวิจัย แจงตอที่ประชุมความวา ดวยคณะศิลปกรรมศาสตร 2 

รวมกับ กองบริหารการวิจัย ไดกําหนดจัดโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการทางดานศิลปกรรมและการ3 

ออกแบบในระดับนานาชาติ ในหัวขอ “ทุนวัฒนธรรม ทุนสังคม” ซึ่งเปนโครงการตอเนื่องจากโครงการ4 

การถอดบทเรียนจากผลงานสรางสรรคและการออกแบบ ในระหวางวันที่ 10 – 20 ตุลาคม 2557 ดัง5 

รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 6 

จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือทราบ  7 

มติ ที่ประชุมรับทราบ 8 

 9 

1.3 การจัดสรรงบประมาณแผนดิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2558 (เพิ่มเติม) 10 

รองคณบดีฝายวิชาการและวิจัย แจงตอที่ประชุมความวา ตามที ่คณะฯ ไดจัดทํา11 

งบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ.2558 ทัง้งบประมาณเงินรายไดและงบประมาณแผนดินไปแลวนัน้ 12 

ซึ่งในสวนของงบประมาณแผนดินไดใชยอดงบประมาณประจําปพ.ศ.2557 จัดทําประมาณการไปพลาง13 

กอน 50% น้ัน ซึ่งบัดน้ีทางกองแผนงานไดแจงยอดรับจริงของงบประมาณแผนดินเรียบรอยแลว จึงใครขอ14 

แจงยอดจัดสรรงบประมาณแผนดิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2558 เพิม่เติม ทัง้นี ้งบประมาณทีจ่ัดสรร15 

เพ่ิมเติมดังกลาวฝายแผนฯ ไดนําไปไวในหมวดคาใชสอยอ่ืนๆ ของทุกสาขาวิชาเรียบรอยแลว 16 

สายวิชา/สาขาวิชา  
 ยอดที่ไดรับจริง  

(จากกองแผนงาน)  
 ยอดจัดสรรใหกอน  

(50%ของงบแผนดินป57)  
ยอดจัดสรรเพ่ิมเติม 

1.  ทัศนศิลป           101,000.00                   52,000.00  
                

49,000.00  

2.  ออกแบบนิเทศศิลป            57,000.00                   29,000.00  
                

28,000.00  

3.  ดนตรีไทย            23,000.00                   12,000.00  
                

11,000.00  

4.  ดนตรีตะวันตก            32,000.00                   16,000.00  
                

16,000.00  

5.  ดนตรีพ้ืนเมือง            37,000.00                   19,000.00  
                

18,000.00  

6.  นาฏศิลป            35,000.00                   18,000.00  
                

17,000.00  

7. การละคร            11,000.00                     6,000.00  
                 

5,000.00  

จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือทราบ  17 

มติ ที่ประชุมรับทราบ 18 

 19 

1.4 โครงการเครือขายศิลปกรรมอาเซียน 20 

รองคณบดีฝายพัฒนานักศึกษา แจงตอทีป่ระชุมความวา ฝายพัฒนานักศึกษาไดกําหนดจัด21 

โครงการเครือขายศิลปกรรมอาเซียน โดยคณบดี รองคณบดีฝายวางแผนและพัฒนา รองคณบดีฝาย22 

พัฒนานักศึกษา และผูบริหารคณะวิจิตรศิลป สาธารณารัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ไดเดินทางไป23 

เจรจาความรวมมือ กับ Hochiminh City University of Fine Art ประเทศเวียดนาม และ Royal 24 

University of Fine Arts ประเทศกัมพูชา ไดรับการตอบรับ ยินดีรวมลงนามดังกลาว โดยมีกําหนดการ25 
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พิธีลงนามความรวมมือ ภายในเดือน ธันวาคม 2557 – เดือน มกราคม 2558 โดยมีภารกิจ 4 ดาน งาน1 

วิชาการ งานสรางสรรค แลกเปลี่ยนบุคลากร และแลกเปลี่ยนนักศึกษา กําหนดระยะ 4 ป  2 

จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือทราบ  3 

มติ ที่ประชุมรับทราบ 4 

 5 

ระเบียบวาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุม 6 

2.1 รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะศิลปกรรมศาสตร ครั้งที่ 7 

8/2557  เม่ือวันจันทรที่ 1  กันยายน  2557 8 

 ที่ประชุมพิจารณาแลว มีมติ 9 

 (     )  รับรองรายงานการประชุม โดยไมมีแกไข 10 

 (  /  )  รับรองรายงานการประชุม โดยมีการแกไขดังน้ี 11 

    หนาที่ 1  บรรทัดที่ 3    จาก “ในวันจันทรที่ 28 กรกฎาคม 2557” 12 

     เปน “ในวันจันทรที่ 1 กันยายน 2557” 13 

    หนาที่ 4  บรรทัดที่ 27  จาก “ดําเนินการจัดทําขั้นตอนการขอใหหอศิลป 14 

            ตอไป” 15 

     เปน “ดําเนินการจัดทําขั้นตอนการขอใชหอศิลป 16 

             ตอไป” 17 

 18 

2.2 รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะศิลปกรรมศาสตรวาระ19 

พเิศษ ครั้งที่ 3/2557  เม่ือวันพฤหัสบดีที่ 11  กันยายน  2557 20 

 ที่ประชุมพิจารณาแลว มีมติ 21 

 (     )  รับรองรายงานการประชุม โดยไมมีแกไข 22 

 (  /  )  รับรองรายงานการประชุม โดยมีการแกไขดังน้ี 23 

    หนาที่ 1  บรรทัดที่ 13   จาก “ ขอ 6 นายพงษพิทยา  สัพโส  24 

      หัวหนาสายวิชาดุริยางคศิลป ” 25 

      เปน “ขอ 6 นายพงษพิทยา  สัพโส 26 

      หัวหนาสายวิชาดุริยางคศิลป 27 

      รักษาราชการแทนหัวหนาสายวิชา 28 

      ดุริยางคศิลป” 29 

 30 

ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งกอน  31 

3.1  รายงานผลการดําเนินการ การตรวจรับพัสดุคงเหลือ ประจําป พ.ศ.2556 32 

ดวยนางจันทรจิรา  กิณเรศ ตําแหนงเจาหนาทีพั่สดุ ไดรายงานผลการดําเนินการ การ33 

ตรวจรับพัสดุคงเหลือ ประจําป พ.ศ.2556 ดังน้ี 34 

1. เจ าหน าที ่พั ส ดุ  ดํ า เ นินการจั ดทํ า บัญ ชีสรุปรายงานสอบขอ เท็ จจริ ง ให35 

คณะกรรมการฯตรวจสอบความถูกตอง จํานวน 3 สาขาวิชา ดังนี้ : สาขาวิชาดนตรีไทย สาขาวิชาดนตรี36 

สากล และสาขาวิชาดนตรีและการแสดงพ้ืนเมือง และใหคณะกรรมการลงนามและเสนออนุมัติตอไป 37 
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2. สาขาวิชาประติมากรรม อยู ระหวางดําเนินการของคณะกรรมการสอบหา1 

ขอเท็จจริง เนื่องจากครุภัณฑมีจํานวนมากและชิ้นใหญจะตองจัดแยกเปนหมวดหมูตามคําแนะนําของ2 

คณะกรรมการสอบหาขอเท็จจริงฯ 3 

3. ขัน้ตอนที่จะตองดําเนินการตอไปหลังจากอนุมัติรายงานผลสอบหาขอเท็จจริงแลว4 

คือคณะกรรมการประเมินราคาขั้นตํ่าเขามาประเมินราคาครุภัณฑ 5 

จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา  6 

มติ ทีป่ระชุมพิจารณาแลวมีมติมอบหมายให อาจารยพยุงศิลป  เปศรี ดําเนินการขออนุมัติ7 

งบประมาณในการดําเนินการรวบรวมครุภัณฑและจัดจําหนายครุภัณฑใหแลวเสร็จตอไป 8 

 9 

3.2  แผนงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2558 10 

  ประธาน เสนอตอที ่ประชุมความวา ตามที่งานแผนไดนํา (ราง) แผนงบประมาณ11 

รายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2558 เสนอทีป่ระชุมกรรมการประจําคณะฯ เพือ่พิจารณา ครั้งที่ 12 

6/2557 วันที่ 3 กรกฎาคม 2557 ไปแลวนั้น โดยที่ประชุมมีมติใหปรับแกตัวเลขน้ัน บัดน้ี ฝายแผนฯได13 

ดําเนินการจัดทํารายงานฉบับสมบูรณเรียบรอยแลว จึงใครขอใหทีป่ระชุมพิจารณาเห็นชอบแผน14 

งบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2558  เพือ่ใชถือปฏิบัติตอไป รายละเอียดดังเอกสาร15 

ประกอบวาระการประชุม 16 

จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา  17 

มติ        ที่ประชุมพิจารณาแลวมีมติเห็นชอบ โดยมีขอเสนอแนะดังน้ี 18 

1.1 ใหรองคณบดีฝายพัฒนานักศึกษาเสนอแผนงานและโครงการงบดําเนินงาน19 

สโมสรนักศึกษาคณะศิลปกรรมศาสตร โดยเสนอไปยังฝายแผน 20 

1.2 โครงการ/กิจกรรมเดิม ๆ ที ่สายวิชาบรรจุไวในแผนในแตละป แตไมได21 

ดําเนินการ เมื่อถึงสิ้นปงบประมาณขออนุมัติปรับแผนเพื่อซื้อวัสดุ ครุภัณฑ เสนอใหฝายแผนสํารวจและ22 

แจงขอเสนอแนะน้ี เพ่ือนําไปขับเคลื่อนในที่ประชุมสายวิชาตอไป 23 

 24 

3.3  แผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2558 25 

  ประธาน เสนอตอที่ประชุมความวา ตามที่งานแผนไดนํา (ราง) แผนปฏิบัติราชการ 26 

ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.2558 เสนอที่ประชุมกรรมการประจําคณะฯ เพื่อพิจารณา ครั้งที่ 6/2557 วันที่ 27 

3 กรกฎาคม 2557 ไปแลวนั้น บัดน้ีฝายแผนฯไดดําเนินการจัดทํารายงานฉบับสมบูรณเรียบรอยแลว จึง28 

ใครขอใหที่ประชุมพิจารณาเห็นชอบแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2558  เพื่อใชถือปฏิบัติ29 

ตอไป รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุม 30 

จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา  31 

มติ        ทีป่ระชุมพิจารณาแลวมีมติเห็นชอบ โดยมีขอเสนอแนะ เนื่องจากยุทธศาสตรที ่1 มี32 

ความพึงพอใจจํานวนมาก จึงเสนอใหหัวหนาสายวิชานําแผนดังกลาวไปปรึกษาหารือกับคณาจารยในสาย33 

วิชา และนําเสนอฝายแผนตอไป 34 

 35 

 36 

 37 

 38 

 39 
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ระเบียบวาระที่ 4  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา  1 

4.1 ขออนุมัติใหนักศึกษาสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา 2 

  รองคณบดีฝายวิชาการและวิจัย เสนอตอที่ประชุมความวา ดวยมีนักศึกษาหลักสูตร3 

ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยศิลปะและวัฒนธรรม ประจําปการศึกษา 2556 สําเร็จการศึกษาตาม4 

หลักสูตร จํานวน 1 ราย 5 

และนักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต คณะศิลปกรรม-6 

ศาสตร ภาคการศึกษาปลาย ประจําปการศึกษา 2556 สําเร็จการศึกษา จํานวน 2 ราย และภาค7 

การศึกษาตน ประจําปการศึกษา 2557 สําเร็จการศึกษา จํานวน 6 ราย ดังรายละเอียดตามเอกสาร8 

ประกอบวาระการประชุม  9 

จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา  10 

มติ        ที่ประชุมพิจารณาแลวมีมติอนุมัติ  11 

 12 

4.2 ขออนุมัติเปลี่ยนแปลงสัญลักษณ I เปนระดับคะแนน 13 

   รองคณบดีฝายวิชาการและวิจัย เสนอตอที่ประชุมความวา ดวยคณาจารยคณะฯ ไดแจง14 

ผลการเปลี่ยนแปลงสัญลักษณ I เปนระดับคะแนน จํานวน 5 รายวิชา ดังรายละเอียดตามเอกสาร15 

ประกอบวาระการประชุม 16 

จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 17 

มติ        ที่ประชุมพิจารณาแลวมีมติอนุมัติ 18 

 19 

4.3  การเสนอชือ่คณาจารยประจํา เพือ่แตงตัง้เปนคณะกรรมการดําเนินการ20 

เลือกต้ังกรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผูแทนคณาจารยประจํา 21 

 ประธาน เสนอตอที่ประชุมความวา ดวยรองศาสตราจารยไพบูลย  ดาวสดใส ไดรับ22 

แตงตั ้งให ดํารงตําแหนงคณบดีคณะเภสัชศาสตร ตั ง้แต วันที  ่1 ตุลาคม 2557 ตามคําสั่ งสภา23 

มหาวิทยาลัยขอนแกนที่ 24/2557 ลงวันที่ 2 กรกฎาคม 2557 และรองศาสตราจารยชูชาติ  กมลเลิศ 24 

ไดรับแตงต้ังใหดํารงตําแหนงคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร ตั้งแตวันที่ 5 ตุลาคม 2557 ตามคําสั่งสภา25 

มหาวิทยาลัยขอนแกนที ่ 25/2557 ลงวันที่ 2 กรกฎาคม 2557 มีผลใหกรรมการสภามหาวิทยาลัย26 

ประเภทผูแทนคณาจารยประจําวางลง ต้ังแตวันที่ดํารงตําแหนงคณบดีคณะดังกลาวตามลําดับ เพ่ือใหการ27 

ดําเนินการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผูแทนคณาจารยประจํา แทนตําแหนงที่วาง เปนไป28 

ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย หลักเกณฑ และวิธีการเลือกตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัย29 

ประเภทผูแทนคณาจารยประจําและประเภทผูแทนขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ.2552 30 

และ ฉบับที ่2 พ.ศ.2554 มหาวิทยาลัยจะแตงตั้งคณะกรรมการเพื่อดําเนินการเลือกตั้งกรรมการสภา31 

มหาวิทยาลัยฯ จึงขอใหคณะฯพิจารณาเสนอช่ือคณาจารยประจํา จํานวน 1 คน ซึ่งสามารถปฏิบัติภารกิจ32 

ในการดําเนินการเลือกตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผูแทนคณาจารยประจําไดอยางตอเนื่อง 33 

ภายในวันที่ 3 ตุลาคม 2557 ดังรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 34 

จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 35 

มติ        ทีป่ระชุมพิจารณาแลวมีมติเสนอ ผูชวยศาสตราจารยคเณศ  ศีลสัตย เพ่ือแตงต้ังเปน36 

คณะกรรมการดําเนินการเลือกต้ังกรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผูแทนคณาจารยประจํา  37 

 38 

 39 
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4.4 (ราง) แผนพัฒนาคุณภาพตามขอเสนอแนะการตรวจประเมินคุณภาพภายใน 1 

   ประธาน เสนอตอที ่ประชุมความวา  ตามที ่คณะไดรับการตรวจประเมินคุณภาพ2 

ภายในประจําปการศึกษา 2556 ที่ผานมานั้น คณะกรรมการตรวจประเมินไดมีขอเสนอแนะเพื่อการ3 

ปรับปรุงคุณภาพ และคณะไดนําขอเสนอแนะดังกลาวมาจัดลําดับความสําคัญเพื่อจัดทําแผนพัฒนา4 

คุณภาพ โดยงานแผนไดดําเนินการจัดทํา (ราง) แผนพัฒนาคุณภาพ จากขอเสนอแนะของคณะกรรมการ5 

ตรวจประเมินคุณภาพภายใน ประจําปการศึกษา 2556  มีขอเสนอแนะที่เปนโอกาสในการปรับปรุง ตาม6 

องคประกอบ ดังน้ี 7 

    องคประกอบที่ 2 การเรียนการสอน  8 

    องคประกอบที่ 6 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 9 

    องคประกอบที่ 9 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 10 

    จากขอเสนอแนะของคณะกรรมการ ไดนํามาจัดลําดับความสําคัญ ดังน้ี 11 

1. พัฒนาระบบสารสนเทศ 12 

2. พัฒนาระบบการประเมินผลสําเร็จของโครงการ กิจกรรมตางๆ ตามวงจรคุณภาพ 13 

PDCA 14 

การสรุปองคความรูของโครงการ กิจกรรมที่บูรณาการกับการเรียนการสอน การ15 

พัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน 16 

จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา  17 

มติ        ที่ประชุมพิจารณาแลวมีมติเห็นชอบ โดยมีขอเสนอแนะดังน้ี 18 

1.1 ระบบสารสนเทศ web site คณะฯ มีขอมูลนอยและใหดําเนินการแกไขขอมูล19 

ใหเปนปจจุบัน  20 

1.2 เสนอใหมีผูรับผิดชอบหลักในรายละเอียดของแผนพัฒนาองคกร จํานวน 1 คน 21 

ดังน้ี  22 

แผนที่ 1 การพัฒนาระบบสารสนเทศ ผูรับผิดชอบหลัก รองคณบดีฝายประกัน- 23 

คุณภาพการศึกษา 24 

แผนที่ 2 การพัฒนาระบบการประเมินผลสําเร็จของโครงการ กิจกรรม ตามวงจร 25 

คุณภาพ PDCA ผูรับผิดชอบหลัก รองคณบดีฝายประกันคุณภาพการศึกษา 26 

แผนที่ 3 การพัฒนาระบบการสรุปองคความรูที่ไดจากโครงการ กิจกรรมที่บูรณา- 27 

การเรียนการสอน ผูรับผิดชอบหลัก รองคณบดีฝายวางแผนและพัฒนา และหัวหนาสํานักงานคณบดี 28 

 29 

4.5  รายงานคํารับรองการปฏิบัติราชการปงบประมาณ 2557 รอบ 12 เดือน 30 

   รองคณบดีฝายวิชาการและวิจัย เสนอตอที่ประชุมความวา ตามทีค่ณะฯ ไดจัดทําคํา31 

รับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2557 นั้น เพื่อใหการรายงานผลการดําเนินงาน32 

เปนไปดวยความเรียบรอยและครบถวน จึงใครแจงผลการดําเนินรอบ 12 เดือน ดังน้ี 33 

  จากคํารับรองการปฏิบัติราชการ มีตัวชี้วัดทั้งหมด 16 ตัวชี้วัด ผลการดําเนินงานของ34 

ตัวชีวั้ดดังกลาวมาจากรายงานผลการตรวจประเมินคุณภาพภายใน ประจําปการศึกษา 2556 จํานวน 11 35 

ตัวช้ีวัด และตัวช้ีวัดที่นอกเหนือจากรายงานผลการตรวจประเมินคุณภาพภายใน มีจํานวน 5 ตัวช้ีวัด   36 

  ผลการดําเนินงานในภาพรวม คณะฯ มีผลคะแนนถวงนํ้าหนัก เทากับ 2.0950  จาก 37 

14 ตัวช้ีวัด และเหลืออีก 2 ตัวช้ีวัด คือ ตัวที่ 14.1 และ 14.2 รอขอมูลสรุปจากงานการเงิน 38 

 ดังรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม   39 
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จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา  1 

มติ        ที่ประชุมพิจารณาแลวมีมติเห็นชอบ 2 

 3 

4.6  รายงานผลตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2557 4 

             ประธาน เสนอตอที่ประชุมความวา ตามที่งานแผนไดดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติ5 

ราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2557 ซึง่มีการดําเนินการตามภารกิจเพือ่ใหบรรลุตามเปาประสงค 6 

ผลลัพธที่ไดกําหนดไวและเพื่อใหมีความสอดคลองตามเกณฑคุณภาพการศึกษาเพื่อการดําเนินการที่เปน7 

เลิศ (Education Criteria for Performance Excellence : EdPEx) หมวด 2 การวางแผนเชิงกลยุทธ ที่8 

กําหนดใหสถาบันจัดทําวัตถุประสงคเชิงกลยุทธและแผนปฏิบัติการ การถายทอดเพือ่นําไปสูการปฏิบัติ 9 

รวมถึงการคาดการณ ผลการดําเนินการตามกรอบเวลาของการวางแผนทั ้งระยะสั ้นและระยะยาว 10 

ประกอบกับเกณฑการประเมินคุณภาพภายใน ตัวชี้วัดที่ 1.1 กระบวนการพัฒนาแผน ใหมีการติดตามผล11 

การดําเนินงานตามตัวบงชี้ของแผนปฏิบัติการประจําป อยางนอยปละ 2 ครั้ง น้ัน กลุมงานแผนและ12 

สารสนเทศ จึงไดจัดทํารายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2557 13 

รอบ 12 เดือน (ระหวางวันที่ 1 ตุลาคม 2556 - 30 กันยายน 2557)  14 

   ซึ่งสรุปไดวา คณะฯ มีโครงการทั้งหมด 142 โครงการ ไดดําเนินการและเปนไปตาม15 

แผนและเปาหมาย 142 โครงการ  คิดเปน 100 %  ดังรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 16 

จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา  17 

มติ        ที่ประชุมพิจารณาแลวมีมติเห็นชอบ 18 

 19 

4.7  รายงานผลการดําเนินงานตามตัวชีวั้ดของแผนปฏิบัติราชการประจําป20 

งบประมาณ พ.ศ.2557 รอบ 12 เดือน 21 

                        ประธาน เสนอตอทีป่ระชุมความวา เพ่ือใหตัวช้ีวัด 1.1 กระบวนการพัฒนาแผน บรรลุ22 

ตามเกณฑมาตรฐานขอที่ 5 ซึ่งตองมีการติดตามผลการดําเนินงานตามตัวบงชี้ของแผนปฏิบัติการประจําป 23 

อยางนอยปละ 2 ครั้ง และรายงานผลตอผูบริหารเพ่ือพิจารณา  ดังน้ัน กลุมงานแผนและสารสนเทศ จึงได24 

ติดตามผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดของแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2557 รอบ 12 25 

เดือน (ครั้งที่ 2) พบวา ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดของแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.26 

2557 รอบ 12 เดือน มีตัวชีวั้ดทั้งหมด 23 ตัวชีวั้ด ตัวชีวั้ดทีบ่รรลุเปาหมาย จํานวน 16 ตัวชีวั้ด (รอยละ 27 

69.57) ตัวช้ีวัดที่ไมบรรลุเปาหมาย จํานวน 7 ตัวช้ีวัด (รอยละ 30.43)  ดังรายละเอียดตอไปน้ี 28 
 29 

การรายงานผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 30 
ของแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2557 รอบ 12 เดือน (ครั้งที่ 2) 31 

 32 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ จาํนวนตัวชีว้ัด บรรลุเปาหมาย ไมบรรลุเปาหมาย 
  จาํนวน รอยละ จาํนวน รอยละ 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 9 5 55.56 4 44.44 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 6 5 83.33 1 16.67 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 1 1 100.00 - - 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4 1 1 100.00 - - 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 5 6 4 66.67 2 33.33 

 23 16 69.57 7 30.43 
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ประเด็นยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 

 คา
เปาหมาย 

ผลการ
ดําเนินงาน บรรลุเปาฯ/ 

ไมบรรลุ 
2557 12 เดือน 

1 การผลิตบัณฑิตท่ีดี การ
พัฒนานักศึกษา และ
ศิษยเกาสัมพันธท่ีดี 

1.1 ระบบและกลไกการพัฒนาและ
บริหารหลักสูตร (IQA2.1) 

1.2 อาจารยประจําท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก 
(IQA2.2) 

1.3 อาจารยประจําท่ีดํารงตําแหนงทาง
วิชาการ (IQA2.3) 

1.4 บัณฑิตปริญญาตรีท่ีไดงานทําหรือ
ประกอบอาชพีอิสระภายใน 1 ป 
(IQA2.9) 

1.5 ความพึงพอใจผูใชบัณฑิต 
(IQA2.10) 

1.6 ผลงานของผูสําเร็จการศึกษาระดับ
ปริญญาโทท่ีไดรับการตีพิมพหรือ
เผยแพร (IQA2.11) 

1.7 ผลงานของผูสําเร็จการศึกษาระดับ
ปริญญาเอกท่ีไดรับการตีพิมพ 
(IQA2.12) 

1.8 ระบบและกลไกการสงเสริมกิจกรรม
นักศึกษา (IQA3.2) 

1.9 เงินบริจาคจากศษิยเกา (IQA3.3) 

คะแนน 4 
 

10 คน 
 

6 คน 
 

100% 
 
 

80% 
20 เรื่อง 

 
 

2 เรื่อง 
 
 

คะแนน 5 
 

คะแนน 2 
200 บาท/

คน 

คะแนน 4 
 

13 คน 
 

3 คน 
 

100% 
 
 

77% 
11 เรื่อง 

 
 

11 เรื่อง 
 
 

คะแนน 5 
 

คะแนน 0.98 
98.25บาท/

คน 

บรรลุเปา 
 

บรรลุเปา 
 

ไมบรรลุเปา 
 

บรรลุเปา 
 
 

ไมบรรลุเปา 
ไมบรรลุเปา 

 
 

บรรลุเปา 
 
 

บรรลุเปา 
 

ไมบรรลุเปา 
 

2 ดานการวิจัยและงาน
สรางสรรค 

2.1 เงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองาน
สรางสรรคตอจํานวนอาจารยประจํา
และนักวิจัยประจํา (IQA4.3) 

2.2 งานวิจัยหรืองานสรางสรรคท่ีไดรับ
การตีพิมพหรือเผยแพร (IQA4.4) 

2.3 งานวิจัยหรืองานสรางสรรคท่ีนําไปใช
ประโยชน (IQA4.5) 

2.4 ผลงานวิชาการท่ีไดรับการรับรอง
คุณภาพ (IQA4.6) 

2.5 งานวิจัยหรืองานสรางสรรคท่ีไดรับ
การจดสิทธิบัตรหรืออนุสิทธิบัตร
(IQA4.7) 

2.6 รอยละท่ีเพ่ิมขึ้นของบทความวิจัยท่ี
ไดรับการอางอิง(Citation) ใน 
refereed  journal หรือในฐานขอมูล
ระดับชาต ิ(IQA4.8) 

คะแนน 4 
 
 

คะแนน 5 
 

คะแนน 5 
 

คะแนน 5 
 

คะแนน 4 
 

รอยละ 3 

คะแนน 5 
 
 

คะแนน 5 
 

คะแนน 5 
 

คะแนน 5 
 

คะแนน 5 
 

รอยละ 0 

บรรลุเปา 
 
 

บรรลุเปา 
 

บรรลุเปา 
 

บรรลุเปา 
 

บรรลุเปา 
 

ไมบรรลุเปา 
 
 

3 ดานการบริการวิชาการ 
และชุมชนสัมพันธ 

3.1 โครงการบรกิารวชิาการท่ีนํามาใช
ประโยชนในการพัฒนาการเรยีนการ
สอนหรือการวิจัย (IQA5.3) 

 

คะแนน 5 
 
 

คะแนน 5 
 
 

บรรลุเปา 
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4 การทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรมท่ีด ี

4.1 ระบบและกลไกการทํานุบํารุงศิลปะ
และวัฒนธรรม (IQA6.1) 

คะแนน 5 
 

คะแนน 5 
 

บรรลุเปา 
 

5 ระบบบริหารจัดการท่ีดี 5.1 กระบวนการพัฒนาแผน (IQA1.1) 
5.2 การพัฒนาคณะ/หนวยงานสูองคกร

แหงการเรียนรู (IQA7.2) 
5.3 ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารและ

การตัดสินใจ (IQA7.3) 
5.4 ระบบบริหารความเสี่ยง (IQA7.4) 
5.5 ระบบและกลไกการเงินและ

งบประมาณ (IQA8.1) 
5.6 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ

การศึกษาภายใน(IQA9.1) 

คะแนน 5 
คะแนน 5 

 
คะแนน 5 

 
คะแนน 5 
คะแนน 5 

 
คะแนน 5 

 

คะแนน 5 
คะแนน 3 

 
คะแนน 5 

 
คะแนน 5 
คะแนน 5 

 
คะแนน 3 

 

บรรลุเปา 
ไมบรรลุเปา 

 
บรรลุเปา 

 
บรรลุเปา 
บรรลุเปา 

 
ไมบรรลุเปา 

 

              จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา  1 

มติ        ที่ประชุมพิจารณาแลวมีมติเห็นชอบ 2 

 3 

4.7  รายงานการใชเงิน ประจําเดือน กันยายน 2557 ประจําปงบประมาณ 2557 4 

             หัวหนาสํานักงานคณบดี เสนอตอที่ประชุมความวา ตามที่คณะศิลปกรรมศาสตร ได5 

จัดทําแผนงบประมาณรายจาย และไดจัดสรรเงินตามโครงการ/กิจกรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2557 6 

ไปแลวนั้น งานการเงินคณะฯ จึงรายงานการใชเงินประจําเดือน กันยายน 2557 ดังรายละเอียดตาม7 

เอกสารประกอบวาระการประชุม  8 

จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา  9 

มติ        ที่ประชุมพิจารณาแลวมีมติเห็นชอบ 10 

 11 

4.8  การเทยีบโอนรายวิชา และคาคะแนนของรายวิชา 12 

             รองคณบดีฝายวิชาการและวิจัย เสนอตอทีป่ระชุมความวา ดวย นายวัชระชัย  แกวศิริ 13 

รหัสประจําตัว 553220178-4 นักศึกษาสาขาทัศนศิลป คณะศิลปกรรมศาสตร มีความประสงคขอเทียบ14 

โอนรายวิชาจํานวน 12 รายวิชา ทีเ่คยศึกษามาแลว จากคณะจิตรกรรมประติมากรรมและภาพพิมพ 15 

มหาวิทยาลัยศิลปากร ฝายวิชาและวิจัย ไดสงเรือ่งดังกลาวไปยังคณะ/หนวยงาน/สาขาวิชา เพื่อขอเทียบ16 

โอนรายวิชาและคาคะแนนของรายวิชาเรียบรอย นักศึกษาดังกลาวสามารถเทียบโอนรายวิชาและคา17 

คะแนนของรายวิชาได 6 รายวิชา จํานวน 18 หนวยกิต ดังรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการ18 

ประชุม  19 

จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา  20 

มติ        ที่ประชุมพิจารณาแลวมีมติเห็นชอบ 21 

 22 

4.9  สาขาวิชาวิจัยศิลปะและวัฒนธรรมขออนุมัติพื้นที่และงบประมาณในการจัดทํา23 

หองเรียน 24 

  ประธานหลักสูตรวิจัยศิลปะและวัฒนธรรม เสนอตอที่ประชุมความวา ดวย สาขาวิชา-25 

วิจัยศิลปะและวัฒนธรรม มีหองเรียนไมเพียงพอสําหรับการเรียนการสอน เพื่อใหการเรียนการสอนและ26 

การใหบริการแกนักศึกษามีประสิทธิภาพสูงสุด สาขาวิชาวิจัยฯ จึงขออนุมัติ ดังน้ี 27 
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1. ขออนุมัติใชพ้ืนที่ในการทําหองเรียน ช้ัน 3 บริเวณลานดานหนาหองเรียน ระดับ1 

บัณฑิตศึกษา จากแนวผนังหองนํ้า ทางทิศตะวันตกถึงบริเวณแนวทางเดินหองเรียน 1301 2 

2. ขออนุมัติใชงบประมาณสะสมคงเหลือ สาขาวิชาวิจัยศิลปะและวัฒนธรรม 3 

ปงบประมาณ 2553 เพื่อใชในการดําเนินการ จํานวนเงิน 149,710 บาท (หน่ึงแสนสี่หมื่นเกาพันเจ็ดรอย4 

สบิบาทถวน) 5 

              ดังรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม  6 

 จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา  7 

มติ        ทีป่ระชุมพิจารณาแลวมีมติไมอนุมัติใหสาขาวิชาวิจัยศิลปะและวัฒนธรรมขออนุมัติ8 

พืน้ที่และงบประมาณในการจัดทําหองเรียน โดยทีป่ระชุมมีมติใหคณะฯ ดําเนินการจัดหาสถานทีแ่ละ9 

งบประมาณในการจัดทําหองสําหรับการเรียนการสอนโดยรวมตอไป 10 

 11 

ระเบยีบวาระที่ 5 เรื่องอ่ืน ๆ  12 

5.1  บนัทกึความรวมมือทางวิชาการ 13 

ประธาน แจงตอที่ประชุมความวา สืบเนื่องจากวาระที ่1.4 ฝายพัฒนานักศึกษาไดแจง14 

การลงนามความรวมมือไปแลวนัน้ คณบดีไดดําเนินการ (ราง) ความรวมมือทางวิชาการ (MOU) โดยได15 

กําหนดหัวขอ ดังน้ี 16 

1. ทําการ workshop แลกเปลี่ยนเรียนรูดานศิลปะ แสดงนิทรรศการ กิจกรรมทาง17 

วิจัย และทําวิจัยรายบุคคล 18 

2. แลกเปลี่ยนนักศึกษา 19 

3. ประชุมวิชาการเชิงปฏิบติัการเครือขายนานาชาติ  20 

4. แลกเปลี่ยนทางวัฒนธรรม 21 

จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือทราบ  22 

มติ     ที่ประชุมรับทราบ 23 

 24 

5.2  การขออนุมัติหลักการจัดซื้อจัดหาครุภัณฑ 25 

หัวหนาสํานักงานคณบดี แจงตอทีป่ระชุมความวา การขออนุมัติหลักการจัดซื้อจัดหา26 

ครุภัณฑ เพื่อไมเปนการดําเนินการลาชา ขอใหคณะกรรมการนําเสนอตอคณาจารยในสายวิชาถึงขั้นตอน27 

การดําเนินการขออนุมัติหลักการจัดซื ้อจัดหา ใหดําเนินการอยางนอย 30 วัน โดยไมใหนําวัสดุ หาก28 

ดําเนินการสั่งซื้อเรียบรอยแลวใหกรรมการตรวจรับใหเรียบรอยกอน จึงจะสามารถเบิกวัสดุ ครุภัณฑ ได   29 

จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือทราบ  30 

มติ     ที่ประชุมรับทราบ 31 

 32 

5.3  การปรบัปรงุหองพกัอาจารยสายวิชาทัศนศิลปเปนหองประชุมสายวิชาทัศนศิลป 33 

ผศ.ธวัชชัย  ชางเกวียน เสนอตอทีป่ระชุมความวา เนือ่งดวยหองพักคณาจารยสายวิชา34 

ทัศนศิลปมีอาจารยน่ังประจําหองเพียงคนเดียว สายวิชาฯ จะดําเนินการปรับปรุงหองพักอาจารยเปนหอง      35 
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